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BIBLIOGRAPHIE 2026-2027

PRATIQUES ORALE ET ECRITE DE LA COMMUNICATION PROFESSIONNELLE (CCE105)

e La communication, etat des savoirs, ed sciences humaines, 1998 p. Cabin (coord)

e Lelangage : nature, histoire et usage : les théories linguistiques, les débats, les origines, les
enjeux, ed. Sciences humaines, 2001, J.f. dortier (coord)

e Langage(s) et travail : enjeux de formation, inrp/cnam/cnrs, Langage et travail, 1998, A. Lazar
(coord)

e ['argumentation dans la communication, ed. La decouverte, coll. Reperes, 1996., P. Breton

e Ecriture, travail, formation, revue education permanente n°120, 1995 c. Revuz (dir)

e La communication interpersonnelle en 48 fiches, ed. Organisation, 1995, J.p Gruere

e Formation emploi n® 106 Cereq - avril-juin 2009 - Lecture et écriture au travail : les enjeux en
termes de formation et de conditions de travail. F. Moatty, F. Rouard, (2009)

e [’écrit au travail et ses déterminants chez les salariés en France en 2005, in Travail et emploi
(Dares/La documentation francaise), 2010, n° 122 F. Moatty, F. Rouard - (2010)

e Réussir I'épreuve du résumé de texte, ed. Masson, 2011- (coll. Prépa Social). F. Rouard, B.
Peluau

e Pratiques langagiéres dans les enquétes statistiques, in Langage et Société n° 155 * p. 61-98
F. Rouard F. Moatty (2016) Langues de travail

COMPTABILITE ET CONTROLE DE GESTION-DECOUVERTE (CG100)

- Pas de lecture conseillée avant début de la formation.

REGLES GENERALES DU DROIT DES CONTRATS (DRA103)

e Droit civil, Les obligations, éd. Defrénois P. MALAURIE, L. AYNES et P. STOFFELMUNCK
e Droit des obligations, régime général, éd. Litec, Ph. DELEBECQUE

e Droit des obligations, éd. LGDJ B. FAGES

e Droit des obligations, éd. Litec P. MALINVAUD

e Droit civil, Les obligations, éd. Dalloz F. TERRE, P. SIMLER et Y. LEQUETTE

DROIT DU TRAVAIL : RELATIONS INDIVIDUELLES (DRS101)
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e Droit du travail en pratique, 31éme édition (2022/23), Editions Eyrolles (collection Le grand
livre), Michel Miné

DEMARCHES ET OUTILS DE L’ORGANISATEUR (DSY006) & METHODES ET OUTILS DE
L’ORGANISATION (DSY020)

e [L'organisation, démarches et outils, juin 2018 Marchais-Roubelat A., Adas A., Bouchayer B.,
Devaux T., Mondon S.

e (Contréle de gestion - Des outils de gestion aux pratiques organisationnelles, 4° édition, Paris,
Dunod, 2013, Yvon Pesqueux, Hélene Loning, Véronique Malleret, Jérome MERIC

ANGLAIS PROFESSIONNEL (ANG320)

- Pas de lecture conseillée avant début de la formation.

OUTILS RH (FPG114)

e fonctions RH, Pearson Collectif

e La Gestion des Ressources Humaines, PUF, coll Que sais-je J.M. Le Gall,

e La gestion prévisionnelle des RH, la découverte, poche P. Gilbert,

e Gestion des compétences et GPEC, Dunod, topo C. Dejoux

e Gestion des talents ; la GRH de I'aprés crise, Dunod C. Dejoux., M. Thévenet
e [es outils des RH, Dunod S. Guerrero

e Exercices de gestion des ressources humaines, Eds Gualino H. Cloet et al

e (e sera l'lA générative et moi, Vuibert C. Dejoux

MANAGEMENT DES ORGANISATIONS (MSE101)

e Manageor : Tout le management a I'ére digitale, 3e édition, Michel BARABEL et Olivier MEIER

e Management d'entreprise 360° : principes et outils de la gestion d'entreprise, Thomas
DURAND

e Comportements organisationnels, 16eme édition, Stephen ROBBINS, Timothy JUDGE, adapté
par Véronique TRAN

e Théorie des organisations Pascale DE ROZARIO, Yvon PESQUEUX

e Stratégique, 10eme édition Gerry JOHNSON, Richard WHITTINGTON, Kevan SCHOLES,
Duncan ANGWIN, Patrick REGNER, Frédéric FRERY

e Management des organisations, Jean-Michel PLANE

e Organisations : modeles et représentations, Yvon PESQUEUX
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