
Diplôme : Brevet de Technicien Supérieur Comptabilité et Gestion (CG) 

COMPETENCES PROFESSIONNELLES VISEES 

CONTROLER ET TRAITER COMPTABLEMENT LES OPERATIONS COMMERCIALES 

- Analyser le système d’information comptable
- Contrôler les documents commerciaux

- Enregistrer et suivre les opérations comptables relatives aux clients

- Produire de l’information relative au risque client
- Enregistrer et suivre les opérations comptables relatives aux fournisseurs

- Réaliser des rapprochements bancaires

- Contribuer à la performance du processus « contrôle et traitement comptable des opérations commerciales » et à la

recherche de la sécurisation des opérations

CONTROLER ET PRODUIRE L’INFORMATION FINANCIERE 

- Réaliser les travaux comptables relatifs à la constitution de l’entreprise et à l’évolution du capital
- Réaliser les opérations d’inventaire
- Produire les comptes annuels et les situations intermédiaires

- Effectuer le suivi comptable des travaux relatifs à l’affectation des résultats
- Sauvegarder et archiver les documents comptables

- Contribuer à la production d’informations nécessaires à la consolidation
- Contribuer à la performance du processus « Contrôle et production de l’information financière » et à la recherche de la

sécurisation des opérations

GERER LES OBLIGATIONS FISCALES 

- Conduire la veille fiscale

- Traiter des opérations relatives aux impôts directs

- Traiter les informations relatives aux résultats des entreprises (BIC, IS)

GERER LES RELATIONS SOCIALES 

- Conduire la veille sociale

- Préparer les formalités administratives de gestion du personnel et informer les salariés

- Assurer la gestion comptable de la paie et informer les salariés

- Contribuer à la performance du processus « Gestion des relations sociales » et à la recherche de la sécurisation des

opérations

ANALYSER ET PREVOIR L’ACTIVITE 

- Prévoir et suivre l’activité
- Mettre en place une gestion budgétaire

- Elaborer des tableaux de bord opérationnels

ANALYSER LA SITUATION FINANCIERE DE L’ENTREPRISE 

- Analyser la performance de l’organisation
- Analyser la rentabilité d’un investissement
- Analyser l’équilibre financier de l’organisation
- Analyser la trésorerie et la solvabilité de l’entreprise
- Analyser des modalités de financement

- Analyser de façon dynamique les flux financiers

FIABILISER L’INFORMATION ET LE SYSTEME D’INFORMATION COMPTABLE (SIC) 

- Rechercher des informations

- Gérer les informations de l’organisation
- Contribuer à la qualité du système d’information
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